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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об отделе науки, техники и инноваций (далее – Положение) призвано регулировать порядок функционирования отдела науки, техники и инноваций (далее – Отдел) Муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Детский эколого-биологический центр «Росток» (далее – Учреждение). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим законодательством РФ, Уставом, другими нормативными правовыми документами и локальными актами, регулирующими деятельность МБОУ ДО «Детский эколого-биологический центр «Росток».

1.3 В своей деятельности  отдел науки, техники и инноваций руководствуется Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом и иными локальными актами МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток» и настоящим Положением.

Отдел науки, техники и инноваций является структурным подразделением МБОУ ДО «Детский эколого-биологический центр «Росток», осуществляет реализацию образовательных программ, организацию и проведение мероприятий естественнонаучной и технической направленностей, воспитательных мероприятий Учреждения, координацию и контроль воспитательной и творческой работы педагогов ДО с учащимися, родителями (законными представителями). 

1.4. Работа ведется по перспективному плану, составленному на учебный год. Подготовленный план утверждается директором Учреждения. 
2. Структура подразделения
2.1. В состав подразделения входят следующие структурные единицы: Заведующий  отделом науки, техники и инноваций, педагог – организатор, педагоги дополнительного образования, объединения детей по интересам.

2.2. Руководство отделом осуществляет заведующий отделом.

2.3. Работа заведующего отделом осуществляется в соответствии с должностной инструкцией.

2.4. Для рассмотрения вопросов содержания и организации работы отдела могут создаваться оргкомитеты, творческие группы, объединения по подготовке, в который входят сотрудники отдела и представители администрации МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток».

2.5. Деятельность отдела контролирует непосредственно директор МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток», заместитель директора по учебно-воспитательной работе.

2.6. Документация   отдела, а именно - планирование работы на год, договорные документы, Положения и приказы о конкурсах, соревнованиях, акциях и пр. - утверждается директором МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток» в установленном  порядке.

2.7. Непосредственно в подчинении заведующего отделом науки, техники  и инноваций находится педагог – организатор.

2.8. Количество штатных единиц и численность работников отдела определяется штатным расписанием, тарификационными списками, составляемыми ежегодно.

2.9. При необходимости возможно привлечение к работе отдела сотрудников из других структурных подразделений «МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток».
3. Цели и задачи

3.1 Цель работы Отдела – организация дополнительного образования по естественнонаучным, техническим предметам, профессиональная ориентация и допрофессиональная подготовка обучающихся современным профессиям и профессиям будущего. 

3.2. Основные задачи Отдела: 

- программно-методическое обеспечение образовательного процесса; 

- формирование интереса к науке, производственной деятельности в области естественных и технических  наук;
- изучение инновационного опыта деятельности учреждений дополнительного образования, разработка и внедрение инноваций в образовательный процесс отдела;
- применение научно-исследовательских методик для решения различных вопросов естественнонаучной и технической  направленностей;

- координация деятельности по естественнонаучной и техническим направленностям с УДО,  ВУЗами, научно-производственными предприятиями города Уфы;

- развитие способностей, творческого мышления, общественной активности и инициативы;

-  организация  и проведение экскурсий, научно-практических конференций,  экологических акций, слетов, конкурсов, выставок и др.; 

- содействие развитию личности, талантов и способностей, формированию общей культуры обучающихся;
- координация и контроль образовательной деятельности  педагогов, работы педагогов с обучающимися и  родителями (законными представителями).

- выявление и распространение успешного опыта работы общественных деятелей, активистов экологического движения в различных типах учреждений г. Уфы.  

- разработка и ведение необходимой документации по деятельности  Отдела; 

4. Содержание и организация работы отдела

4.1. Для достижения цели и реализации задач отдел использует различные формы организации деятельности, технологии и методы, руководствуясь Программой развития и годовым планом работы МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток».

4.2. Вопросы организации, подготовки и проведения, результативности и анализа мероприятий решаются на совещании при директоре. 

4.3. Отдел реализует программы естественнонаучной, эколого-биологической и технической направленностей, организует и проводит массовые мероприятия, игровые программы и др. согласно плану Отдела. 

4.4. Отдел сотрудничает с образовательными организациями района и города, другими организациями дополнительного образования по вышеуказанным направлениям деятельности.

4.5. Отдел согласует свою деятельность с работой других отделов МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток», учитывает запросы и пожелания учащихся, родительской общественности, объединений.

4.6. Отдел работает над развитием и пополнением учебно-методического комплекса, материально-технической базы, информационных связей, внедрением новых технологий, использованием инновационного опыта.

5. Основные направления деятельности отдела

5.1. Основными направлениями деятельности отдела являются:

- реализация учебных программ естественнонаучной,  эколого – биологической и технической направленностей;

 - организация участия обучающихся и педагогов в мероприятиях различного уровня по различным направленностям; 

- организация каникулярного отдыха учащихся в соответствии с планом мероприятий Учреждения;

 - организация работы с родителями (законными представителями) учащихся; - пополнение и систематизация методической базы, касающейся деятельности отдела; 

- разработка документации, необходимой для проведения мероприятий,

 - обеспечение педагогических работников информационными материалами в соответствии с основными направлениями деятельности Отдела;

 - осуществление взаимодействия с различными организациями и учреждениями по вопросам организации образовательной деятельности и массовых мероприятий; 

- оказание консультационной помощи и организационной поддержки педагогам ДО при подготовке и проведении творческих и воспитательных мероприятий в объединениях Учреждения;

- оформление заявок на участие в конкурсах различного уровня, подготовка отчетов, анализа о проведении отдельных мероприятий и организационно-массовой деятельности в соответствии с ФЗ № 152 от 27.07.2006г. «О защите персональных данных»;

- разработка и реализация мероприятий профориентационной и допрофориентационной подготовки;

- разработка и внедрение инновационных форм образовательной деятельности в объединениях эколого-биологической, естетственнонаучной, технической направленностей;

- развитие информационно-комуникационных технолгий;

- совершенствование методов и принципов  работы с одаренными детьми.
6. Права и обязанности отдела

6.1. Отдел имеет право:

· самостоятельно планировать свою деятельность с учётом целей и задач, в рамках годового плана отдела науки, техники и инноваций и  учреждения в целом.

· вносить предложения по развитию образовательной, воспитательной  и творческой деятельности  детей «ДЭБЦ «Росток»;

· по согласованию использовать помещения, мебель, оргтехнику, прочее оборудование для подготовки и проведения  образовательных и массовых мероприятий;

· осуществлять взаимодействие и сотрудничество с образовательными и другими организациями на договорной  основе;

· для проведения образовательных и  массовых мероприятий отдел использует помещения МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток», учитывая их возможности, технически подготовленные и соответствующие требованиям безопасности;

· отдел организует и (или) проводит мероприятия на базе образовательных и других организаций, на основании положения, приказа, договора, распоряжения РОО и др. документов, по согласованию с образовательными и другими организациями;

· отдел использует бюджетные и дополнительные средства для организации и проведения образовательных и массовых мероприятий.

6.2. Отдел обязан: 

– соблюдать Устав МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток», требования внутреннего распорядка деятельности МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток»,  настоящее Положение, выполнять решения Педагогического совета МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток», приказы и распоряжения директора МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток»; 

– своевременно и качественно выполнять все виды работ, закрепленные за отделом; 

– ежегодно представлять отчет о всех видах деятельности; 

– представлять по запросу директора и Педагогического совета МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток» информацию о своей деятельности. 

6.3 Внешние связи отдела со структурными подразделениями МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток» регулируются в соответствии со структурой МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток», Уставом, исходящими организационно-распорядительными и нормативными документами администрации МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток». 

6 Документация отдела науки, техники и инноваций
7.1. При организации деятельности в отделе ведется необходимая документация, включающая в себя:

- годовой план работы отдела науки, техники и инноваций;

- положения, приказы по проведенным  мероприятиям;

- аналитические справки по проведенным мероприятиям; 

7.2. Возможно ведение другой документации, необходимой в работе отдела.

8.
Заключительные положения
8.1 Настоящее Положение вступает в действие с момента его утверждения директором МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток». 

8.2 Изменения и дополнения в настоящее Положение могут быть внесены в связи с изменениями действующего законодательства. 

8.3 Лица, виновные в нарушении норм настоящего Положения, несут ответственность в соответствии с действующим законодательством. 







