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Аннотация

к публичному докладу

муниципального бюджетного образовательного

учреждения  дополнительного образования

«Детский эколого-биологический центр «Росток»

городского округа город Уфа Республики Башкортостан

о деятельности за 2016-2017  учебный год

Настоящий доклад отражает состояние дел и результаты деятельности муниципального бюджетного образовательного  учреждения  дополнительного образования «Детский эколого-биологический центр «Росток» городского округа город Уфа Республики Башкортостан  о деятельности за 2016-2017  учебный год

Предложенные данные позволяют получить общую характеристику учреждения дополнительного образования, информацию о составе обучающихся,  структуре управления учреждения,  условиях осуществления образовательного процесса, в том числе матери​ально-технических, кадровых и финансовых, режиме обучения.

Представленный учебный план образовательного учреждения, результаты образовательной деятельности, перечень дополнительных образовательных услуг позволяют получить представление о средствах и результатах работы с детьми дошкольного и школьного возраста.

Информация о состоянии здоровья детей,  условиях обеспечения безопасности демонстрирует направления и результаты деятельности по сбережению здоровья участников образовательного процесса.

В заключительной части доклада изложены основные сохраняющиеся проблемы учреждения и направления ближайшего разви​тия МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток».

ПУБЛИЧНЫЙ ДОКЛАД
1. Общая характеристика учреждения и условий его функционирования (представление учреждения о своем назначении, роли, особенностях в муниципальной системе образования).

1.1. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Детский эколого-биологический центр «Росток» городского округа город Уфа Республики Башкортостан (далее - МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток») находится по адресу:  450014, г. Уфа,ул. Ухтомского, 30 корп. 1.

Тел.: (347) 281-21-63, факс (347) 281-21-63, 

e-mail: demadebc@rambler.ru
ОУ расположено на северной окраине Демского района  в средне населенном жилом районе с преобладанием молодого населения и молодых семей, температурный фон несколько ниже, чем в центральных районах г. Уфы.
МБОУ ДО ДЭБЦ «Росток» является юридическим лицом, находящимся в ведомственном подчинении Управления образования Администрации городского округа город Уфа Республики Башкортостан.
 Учредителем Учреждения является городской округ город Уфа Республики Башкортостан в лице Администрации городского округа город Уфа Республики Башкортостан.

 Нормативные документы: 

- Устав МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток» го г. Уфы,  утвержденный Постановлением главы Администрации городского округа город Уфа Республики Башкортостан от 31.12.2015 г. № 4500; 

- Лицензия серия 02 Л01 № 0006475 Управления по контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан на право МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток» городского округа город Уфа РБ ведения образовательной деятельности от 28 марта   2017 г., регистрационный № 4734; приложение №1 к лицензии,  серия 02П01 № 0012847;

1.2. Состав обучающихся (основные количественные данные, в том числе по возрастам; обобщенные данные по месту жительства, социокультурной ситуации, в которой расположено учреждение).

По социальному составу – обучающиеся  в основном дети из семей служащих (78%). Родители работают в бюджетной сфере и на государственных предприятиях. Малообеспеченные семьи составляют 15% .
1.2.1.  Сведения о численности обучающихся по направленностям:
	Наименование

показателей
	№
стро-ки
	Численность

обучающихся
	из них 

(из гр. 3)

девочки
	Из гр. 3 – дети с ограниченными возможностями здоровья
	Из гр. 3 – дети-инвалиды

	
	
	
	
	всего
	из них (из гр. 5) девочки
	всего
	из них (из гр. 7) девочки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Численность обучающихся по направлениям дополнительных общеобразовательных программ:
	
	
	
	
	
	
	

	естественнонаучное
	02
	495
	279
	0
	0
	
	

	туристско-краеведческое
	03
	453
	136
	8
	3
	
	

	социально-педагогическое
	04
	60
	44
	
	
	
	

	Художественно-эстетическое
	05
	392
	165
	
	
	
	

	Итого:
	
	1400
	624
	8
	3
	
	


1.2.2. Возрастной состав обучающихся по направленностям:

	Наименование

показателей


	№
стро-ки

	
	
	Число полных лет по состоянию на 1 января 2017 года


	
	
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	1
	2
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Численность обучающихся по направленностям дополнительных общеобразовательных  и общеразвивающих программ:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	естественнонаучное
	02
	46
	46
	39
	43
	14
	32
	32
	27
	46
	102
	33
	5

	туристско-краеведческое
	03
	
	
	14
	18
	20
	31
	42
	33
	36
	55
	15
	6

	социально-педагогическое
	04
	
	
	15
	
	4
	
	18
	26
	24
	10
	8
	

	Художественно-эстетическое
	05
	3
	41
	66
	72
	37
	15
	23
	17
	9
	9
	2
	6

	Итого:
	
	49
	87
	134
	133
	75
	78
	115
	103
	115
	176
	58
	17


Обучающиеся  до 11 лет  (начальное звено) составляют 49% (556), от 12 до 14 лет (среднее звено) 29%  (333), старшеклассники -   22% (251).  
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Из диаграммы и таблиц видно, что  в объединениях преобладают дети начального школьного звена, на долю среднего звена приходится всего лишь 29%, что является отрицательным аспектом, так как это дети критического возраста, и занятия в центре могли бы  оторвать их от «неорганизованного досуга». Старшеклассников – 22%.

Количество девочек на 10%  превышает количество мальчиков: 55% и 45% соответственно.
1.2.3. Распределение  обучающихся по образовательным учреждениям района:

Как видно из диаграммы 2, основная масса детей – из СОШ №  104 и БГ № 102 – 35% и 30% соответственно. 16% детей из 123 лицея, 8% – с СОШ № 103. Наименьшее количество детей из ОУ № 113 и 132, что объясняется удаленностью этих школ от центра.
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1.3. Структура и органы управления образовательной организацией

Согласования между образовательной моделью в Центре и структурой ее управления — условие гармоничного развития организационных и образовательных процессов.

Основой проектирования модели управления МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток» является Закон РФ «Об образовании», Устав Центра, нормативно — правовые документы Министерства образования и науки, педагогического совета, методического совета и трудового коллектива.

Исходя из целей, принципов построения и стратегии развития построена структура управления, в которой выделяется 4 уровня:

Первый уровень:

Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор, назначаемый и освобождаемый в порядке, установленном муниципальными правовыми актами городского округа город Уфа Республики Башкортостан. Директор, как главное административное лицо, осуществляет непосредственное руководство Центром  и несет персональную ответственность за все, что делается в Центре всеми субъектами управления.

В Учреждении сформированы следующие коллегиальные органы управления:

− общее собрание работников Учреждения;
− педагогический совет;

− методический совет.

Общее собрание трудового коллектива – высший орган трудового коллектива, на котором обсуждается и принимается Устав Центра, обсуждаются и принимаются «Правила внутреннего распорядка», принимается решение о необходимости заключения коллективного договора, его последующее утверждение и т.п.

В состав общего собрания входят все работники Учреждения в соответствии со списочным составом на момент проведения собрания.

Коллективный договор 2017-2020
Педагогический совет – высший орган педагогического самоуправления.

Членами Педагогического совета являются все педагогические работники Учреждения (в т.ч. структурных подразделений), а также иные работники Учреждения, чья деятельность связана с содержанием и организацией образовательной деятельности.

Председателем Педагогического совета является директор Учреждения. На своих заседаниях педсовет рассматривает сложные педагогические и методические вопросы, проблемы организации учебно-воспитательного процесса, определяет порядок промежуточной и итоговой аттестации учащихся;

Положение о педагогическом совете
Методический совет Учреждения — является коллегиальным и экспертно-консультативным органом Учреждения.

Председатель и члены в Методический совет избираются Педагогическим советом из числа педагогических работников Учреждения и методистов и утверждаются Руководителем Учреждения

Положение о методическом совете
Второй уровень – заместители директора по учебно-воспитательной работе,  по административно-хозяйственной работе и органы, входящие в сферу влияния каждого из членов организации: методический совет, аттестационная комиссия, совет по профилактике правонарушений, комиссия по доплатам и надбавкам. Через этих членов администрации директор осуществляет опосредованное руководство системой.

Третий уровень — заведующие отделами

Четвертый уровень – педагоги, методисты, сотрудники АХЧ

Функциональные обязанности каждого члена администрации четко определены, что помогает им проявлять самостоятельность при принятии управленческих решений, повышает ответственность за свою деятельность.

Есть все основания утверждать, что в Центре сложилась управленческая команда с довольно высоким уровнем профессионализма, владеющая вариативными технологиями управленческой деятельности, довольно эффективно сотрудничающая с обучающимися, родителями, сотрудниками.

Структурные подразделения МБОУ ДО «ДЭБЦ «Росток»:
Директор – Леушкина Наталья Федоровна, к.б.н.
Зам. директора по УВР- Морозова Ираида Михайловна
Зам. директора по АХЧ — Соболев Олег Борисович
Организационно-массовый отдел, заведующий –  Егорова Валентина Алексеевна
Естественнонаучный отдел, заведующий –Валеева Альфия Ильдаровна
Туристско-краеведческий  отдел, заведующий – Яхина Рамиля Рамиловна
Подразделение по оказанию платных дополнительных образовательных услуг, ответственный – Кутлина Юлия Валерьевна
1.4. Условия осуществления образовательного процесса, в том числе материально-техническая база, кадровое обеспечение образовательного процесса.

1.4.1. Материально-техническая база.

Общая площадь, занимаемая учреждением, составляет  626 кв.м.

В здании имеются  учебные и административные кабинеты, актовый зал, 2 гардероба, складские помещения.

Учебных кабинетов – 10

Административных кабинетов – 3

Учебные кабинеты оснащены ростовой школьной мебелью на 60%, необходимым оборудованием для организации занятий (лабораторная мебель и ТСО и т. д.) и проведения массовых мероприятий (музыкально-техническое оборудование).

IТ-инфраструктура. В центре имеется доступ к Интернет, 7 рабочих ПК, принтеры, сканеры, цифровая видео и фото аппаратура. Кабинеты оснащены видеодвойками, в зале установлена мультимедиа. 
1.4.2. Кадровый состав (административный, педагогический вспомогательный; уровень квалификации; система повышения квалификации: награды, звания, заслуги).

Экологическое  образование  и воспитание детей  в центре осуществляется под руководством педагогического коллектива. Это   творческие, инициативные и предельно ответственные люди, находящиеся в постоянном поиске новых форм и методов экологического, духовно-нравственного, художественно-эстетического  воспитания.

	общее количество педагогов
	количество штатных педагогов
	количество педагогов - организаторов
	Кол-во методистов
	количество педагогов, имеющих образование
	количество педагогов, имеющие квалификационную категорию
	Имеют

 звания и
 награды
	количество педагогов, прошедших КПК

	
	
	
	
	высшее
	высшую
	первую
	
	

	29
	20
	5
	5
	29
	13
	6
	23
	18


100% педагогов имеют высшее образование, 45% педагогов  имеют высшую квалификационную категорию, 21% - первую.  62% педагогов в учебном году прошли повышение квалификации в ИРО РБ. Степень кандидата наук имеют 5 (17%) педагогических работника.
В целом анализ педагогических кадров выявил высокий уровень квалификации.
1.4.3. Финансовое обеспечение функционирования и развития учреждения (основные данные по получаемому бюджетному финансированию, привлеченным внебюджетным средствам, основным направлениям их расходования).

1.5. Режим обучения  и обеспечение безопасности.

 Режим работы: с 8.00. до 20.00, с понедельника по воскресенье. Продолжительность занятий:  2 х 35 для детей до 7 лет, 2 х 45 минут для обучающихся от 7 лет, согласно  СанПиН 2.4.4.1251-14 для УДО. Форма проведения занятий – групповая (15 чел.), звеньевая (7-8 чел.).
Организация охраны. В центре установлена тревожная кнопка вызова наряда полиции, в дневное время дежурят 2 вахтера, в ночное время и  в выходные дни - 6 сторожей. При входе в здания установлены 2 видеокамеры. 

Столовая и медицинский кабинет отсутствуют.
1.6. Приоритетные цели и задачи развития учреждения, деятельность по их решению в отчетный период (в том числе решения органа государственно-общественного управления).

Учреждение  осуществляет  свою  деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации, Республики Башкортостан, правовыми актами городского округа город Уфа Республики Башкортостан и настоящим Уставом,  путем  выполнения работ,  оказания услуг в сфере образования.

1.6.1. Предметом деятельности Учреждения является оказание услуг (выполнение работ) по реализации полномочий городского округа город Уфа Республики Башкортостан в сфере образования, предусмотренных федеральными законами, законами Республики Башкортостан, нормативными правовыми актами Российской Федерации, Республики Башкортостан и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

Учреждение осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе возможности удовлетворении потребности в самообразовании и получении дополнительного образования.

1.6.2. Целями деятельности Учреждения являются:

· обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей и учащейся молодежи, их адаптация к жизни в обществе, организация содержательного досуга, воспитание  гражданственности, трудолюбия,  уважения к правам  и  свободам  человека,  любви  к  окружающей  природе,  Родине, семье, формирование  здорового образа жизни и общей культуры учащихся;

· всестороннее удовлетворение образовательных потребностей граждан, общества, государства;

· развитие мотивации личности к познанию и творчеству;

· трудовое воспитание, профессиональная ориентация и подготовка учащихся;

· удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов учащихся, не противоречащих законодательству Российской Федерации.

1.6.3.  Для выполнения поставленных целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

·      образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам;

·  образовательную деятельность по адаптированным образовательным программам;

· организацию и проведение массовых мероприятий (концерты, выставки и др.); 

· создание необходимых условий для совместного труда, отдыха детей, родителей (законных представителей);

· организацию содержательного досуга детей и молодежи с учетом их интересов, индивидуальных и возрастных особенностей, развития, формирование навыков творческой деятельности, освоение общекультурных ценностей и культурно-исторического наследия России.

· оздоровительную работу.
1.7. Реализация образовательной программы, включая: учебный план, перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых учреждением (в том числе на платной договорной основе), условия и порядок их предоставления, система мониторинга реализации программы.

Учреждение реализует следующие виды дополнительных общеобразовательных программ:


- дополнительные общеразвивающие программы туристско-краеведческой, социально-педагогической, естественнонаучной, художественной направленности;

- адаптированные общеобразовательные программы.
Образовательная программа центра реализована в полном объеме. На начало учебного года  учебный план включал  30 программ, в течение года добавились 5 программ («Познай себя», «Городские исследователи», «Юный натуралист», «Занимательная география», «Юный краевед»); частично  реализованы 4  программы (Азбука «ЗОЖ»,  «Юный биотехнолог»,  «Юный информатик», «Биология на английском») по причине увольнения педагогов. 
Перечень дополнительных образовательных услуг, предоставляемых учреждением  на платной договорной основе: «Школа раннего развития» для детей от 4 до 6 лет. Условия и порядок их предоставления отражены в договорах между Учреждением и родителями обучающихся.

Система мониторинга реализации программы включает в себя входную, промежуточную и итоговую диагностику уровня знаний по предмету и других параметров, предусмотренных образовательной программой. 
2. Основные образовательные результаты учащихся и выпускников текущего года.
Количество призовых мест  и дипломов  участников олимпиад, конференций, конкурсов, слетов и др. мероприятий  за учебный год 

	Уровень
	1 мест
	2 мест
	3 мест
	Итого

	Районный
	7
	6
	10
	23

	Городской
	20
	21
	15
	56

	Республиканский
	12
	13
	12
	37

	Российский
	15
	0
	4
	19

	Международный
	9
	7
	12
	28

	Итого 
	63
	47
	53
	163
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Результативность по направлениям:

	Направление
	Международный уровень
	Всероссийский уровень
	Республиканский уровень
	Городской
	Итого:
	Обуч./%



	Художественно-эстетическое
	-
	3
	4
	17
	24
	285/8

	Туристско - краеведческое
	1
	7
	4
	18
	30
	300/10

	естественнонаучное
	27
	9
	29
	44
	109
	450/24

	Итого 
	28
	19
	37
	79
	163
	1140/14
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2.1. Результаты реализации воспитательной программы учреждения, формирование ключевых компетенций, социального опыта учащихся.
Воспитательная работа с детьми является особым, личностно-ориентированным пространством, способствующим развитию творческих способностей,  органично сочетающим в себе воспитание, обучение и развитие ребенка.

Особое место в воспитательной системе центра уделяется проведению различных массовых мероприятий: участие  в конкурсах, конференциях, слетах, олимпиадах экологических акциях, тематических выставках, что, несомненно, способствуют духовно-нравственному становлению, патриотическому  воспитанию, интеллектуальному развитию,  формированию основ экологической культуры  у  подрастающего поколения.

Всего в течение  2016-2017 уч. года  проведено и принято участие в   89  организационно-массовых  мероприятиях с общим охватом  обучающихся  33171 чел. Наиболее многочисленные мероприятия: экологические акции «Природа и человек», «Птицы родного края», посвящение в экологи, экологические эрудиционы, фестиваль «Экология.Творчество.Дети», интеллектуальная  игра «Колесо  фортуны», праздники «День Земли», «Золотая осень», научно-практические конференции, слеты юных экологов, юных туристов, олимпиады по географии, биологии, экологии.

В летний период  в центре «Росток» организуются трудовые бригады с питанием, ремонтные бригады, экологические походы и экспедиции в ООПТ с целью изучения на практике природы родного края  и сбора материала для исследовательских проектов.
2.2. Достижения педагогических работников в конкурсах, соревнованиях, конференциях, фестивалях и т.п. (результативность)

	№
	Наименование мероприятия
	Ф.И.О. педагога
	Результаты

	1.
	Городская выставка ИЗО и ДПИ «Детский натюрморт»
	Габдрахманова Г.Р.
	Грамота за IIместо

	2.
	VII городской туристский слет работников учреждений образования ГО г. Уфа в зачет спартакиады «Здоровье», посвященного году Кино 2016г.
	Гайнутдинова Л.И.
	Благодарность ОО администрации Демского района ГО г.Уфа РБ за подготовку команды 

	3.
	Городской экомарафон «200 сокровищ мира» Номинация  «Стенгазета» Приказ ГУО от 16.12.2016г., № 762
	Егорова В.А.,.
	Диплом за III место

	4.
	Городской экомарафон «200 сокровищ мира» Номинация  «Стенгазета» Приказ ГУО от 16.12.2016г., № 762
	Валеева А.И., 
	Диплом за III место

	5.
	Городской экомарафон «200 сокровищ мира» Номинация  «Стенгазета» Приказ ГУО от 16.12.2016г., № 762
	Ибрагимова Ф.Ф.
	Диплом за III место

	6.
	Городской фестиваль: «Экология. Творчество. Дети.» выставка прикладного творчества. приказ ГУО № 36 от 02. 02.2017 г.

	Исламгулова Р.Р.
	Грамота 

за I место

	7.
	Городской фестиваль: «Экология. Творчество. Дети.» выставка прикладного творчества  «Природа и творчество». приказ ГУО № 36 от 02. 02.2017 г.

	Габбасова Ф.Ф.Р.
	Грамота 

за I место

	8.
	Городской фестиваль: «Экология. Творчество. Дети.» выставка прикладного творчества  «Природа и творчество». приказ ГУО № 36 от 02. 02.2017 г.

	Дронова Ф.Д.
	Грамота 

за I место

	9.
	Городской фестиваль: «Экология. Творчество. Дети.» Стенгазета. приказ ГУО № 36 от 02. 02.2017 г.

	Егорова В.А.
	Грамота 

за IIIместо

	10.
	Городской фестиваль: «Экология. Творчество. Дети.» Стенгазета приказ ГУО № 36 от 02. 02.2017 г.

	Габдрахманова Г.Р.
	Грамота 

за IIIместо

	11
	Городской фестиваль: «Экология. Творчество. Дети.» Стенгазета. приказ ГУО № 36 от 02. 02.2017 г.

	Волков Д.А.
	Грамота 

за IIIместо

	12
	Городской фестиваль: «Экология. Творчество. Дети.» Номинация «Агитбригада» приказ ГУО № 36 от 02. 02.2017 г.

	Егорова В.А.
	Грамота 

за I место

	13
	Городской фестиваль: «Экология. Творчество. Дети.» Номинция «Агитбригада» приказ ГУО № 36 от 02. 02.2017 г.

	Вассерман А.Л.
	Грамота 

за I место

	14
	Городской фестиваль: «Экология. Творчество. Дети.» Номинация «Литературная композиция» приказ ГУО № 36 от 02. 02.2017 г.

	Егорова В.А.
	Грамота 

за II место

	15
	Городской фестиваль: «Экология. Творчество. Дети.» Номинция «Литертатурная композиция» приказ ГУО № 36 от 02. 02.2017 г.

	Вассерман А.Л.
	Грамота 

за II место

	16
	Балтийский научно-инженерный конкурс г. Санкт-Петербург  30 января – 2 февраля 2017 года
	Морозова И.М.
	Благодарность за подготовку научного проекта  молодых ученых
(Алексеев Б.С.)

	17
	Балтийский научно-инженерный конкурс г. Санкт-Петербург  30 января – 2 февраля 2017 года
	Морозова И.М.
	Благодарность за подготовку научного проекта  молодых ученых
(Русаков М.И.)

	18
	Балтийский научно-инженерный конкурс г. Санкт-Петербург  30 января – 2 февраля 2017 года
	Камалетдинова А.К.
	Благодарность за подготовку научного проекта  молодых ученых

	19
	Балтийский научно-инженерный конкурс г. Санкт-Петербург  30 января – 2 февраля 2017 года
	Морозова И.М.
	Сертификат участия в форсай-сессии «Сложные системы быстрого мира. Кто он – инженер будущего»

	20
	Балтийский научно-инженерный конкурс г. Санкт-Петербург  30 января – 2 февраля 2017 года
	Камалетдинова А.К.
	Сертификат участия в форсай-сессии «Сложные системы быстрого мира. Кто он – инженер будущего»

	21
	ФГБОУ ДО «Федеральный детский эколого-биологический центр». Всероссийский конкурс юных исследователей окружающей среды в номинации « Ладшафтный экология и комплексные исследования экосистем» г. Москва пр. №11 от 19.03.2017
	Морозова И.М.
	Грамота за руководство исследовательской работой победителя

	22
	Министерство образования Республики Башкортостан. Пр. МО РБ № 345 от 29.03.17г.
	Морозова И.М.
	Благодарственное письмо за подготовку победителя Всероссийского конкурса юных исследователей окружающей среды

	23
	ГБУ ДО «РДЭБЦ» Республиканского конкурса прикладных проектов и  УИР по теме охраны и восстановления водных ресурсов
	Морозова И.М. 
	Благодарственное письмо за подготовку призера 

	24
	ГБУ ДО «РДЭБЦ» Республиканского конкурса прикладных проектов и  УИР по теме охраны и восстановления водных ресурсов
	Багмет В.Б.
	Благодарственное письмо за подготовку призера 

	25
	Всероссийский конкурс юношеских исследовательских работ им. В.И.Вернадского г.Москва 9-14 апреля 2017г.
	Тимочка Л.А.
	Благодарственное письмо за помощь в подготовке исследовательской работы

	26
	XXIV Всероссийские   юношеские Чтения им. В.И.Вернадского г. Москва 9-14 апреля 2017г.
	Морозова И.М.
	Благодарственное письмо за руководство исследовательской работой призера

(Кутлина)

	27
	XXIV Всероссийские   юношеские Чтения им. В.И.Вернадского г. Москва 9-14 апреля 2017г.
	Морозова И.М.
	Благодарственное письмо за руководство исследовательской работой призера

(Алексеев Б.С.)

	28
	XXIV Всероссийские   юношеские Чтения им. В.И.Вернадского г. Москва 9-14 апреля 2017г
	Леушкина Н.Ф.
	Благодарственное письмо за помощь в подготовке исследовательской работы

	29
	МО РБ II региональный конкурс юношеских исследовательских работ им. В.И.Вернадского
	Морозова И.М.
	Благодарственное письмо за высокий профессионализм и активную работу в составе жюри

	30
	Всероссийский конкурс материалов по программно- методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник» Номинация «Методические рекомендации» ФГБОУ ВО БГПУ им. Акмуллы 31.03.2017г
	Гайнутдинова Л.И.
	Диплом III степени 

	31
	Молодежный образовательный форум «КУРС-2017: Карьера. Успех. Развитие. Созидание»
	Волков Д.А.
	Сертификат участника

	32
	УО Администрации ГО г. Уфа РБ. Российский промышленный форум экспозиция «Технопарк –Город будущего» пр. от 28.03.2017 № 158
	Халитов Р.М.
	Благодарственное письмо за актуальность и профессионализм представленной экспозиции

	33
	УО Администрации ГО г. Уфа РБ. Российский промышленный форум экспозиция «Технопарк –Город будущего» пр. от 28.03.2017 № 158
	Валеева А.И.
	Благодарственное письмо за актуальность и профессионализм представленной экспозиции

	34
	УО Администрации ГО г. Уфа РБ. Российский промышленный форум экспозиция «Технопарк –Город будущего» пр. от 28.03.2017 № 158
	Волков Д.А.
	Благодарственное письмо за актуальность и профессионализм представленной экспозиции

	35
	УО Администрации ГО г. Уфа РБ. Российский промышленный форум экспозиция «Технопарк –Город будущего» пр. от 28.03.2017 № 158
	Селиверстов К.А.
	Благодарственное письмо за актуальность и профессионализм представленной экспозиции

	36
	Министерство природопользования и экологии РБ. Акция «Неделя экологической грамотности»  2017г.
	Зиганурова Л.В.
	Благодарственное письмо за активное участие

	37
	Мероприятия приуроченные к Международному Дню воды, посвященных году экологии в России 2017г.
	Валеева А.И.
	Благодарственное письмо за большой личный вклад в организацию и подготовку детских коллективов

	38
	«Всероссийский географический диктант -2016»

РГО РБ
	Валеева А.И.
	Диплом за высокий результат в акции

	39
	Общероссийский учет водоплавающих птиц «Серая шейка-2017»
	Валеева А.И.
	Свидетельство участника

	40
	III Всероссийский урок «Хранители воды» 3-10 октября 2016г.
	Валеева А.И.
	Диплом № 5134 за проведение 

	41
	Камский БВУ  отдел по охране водных ресурсов по РБ 2017г.
	Морозова И.М.
	Благодарственное письмо за многолетние исследования водных объектов РБ и практическую работу по их изучению и охране

	42
	Камский БВУ  отдел по охране водных ресурсов по РБ 2017г.
	Камалетдинова А.К.
	Благодарственное письмо за многолетние исследования водных объектов РБ и практическую работу по их изучению и охране

	43
	Камский БВУ  отдел по охране водных ресурсов по РБ 2017г.
	Ибрагимова Ф.Ф.
	Благодарственное письмо за многолетние исследования водных объектов РБ и практическую работу по их изучению и охране

	44
	Камский БВУ  отдел по охране водных ресурсов по РБ 2017г.
	Валеева А.И.
	Благодарственное письмо за многолетние исследования водных объектов РБ и практическую работу по их изучению и охране

	45
	Камский БВУ  отдел по охране водных ресурсов по РБ 2017г.
	Багмет В.Б.
	Благодарственное письмо за многолетние исследования водных объектов РБ и практическую работу по их изучению и охране

	46
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Степаненко В.К.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки участников и инновационный подход к организации и руководству НИД учащихся

	47
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Тимочка Л.А.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки участников и инновационный подход к организации и руководству НИД учащихся

	48
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Багмет В.Б.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки участников и инновационный подход к организации и руководству НИД учащихся

	49
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Валеева А.И.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки участников и инновационный подход к организации и руководству НИД учащихся

	50
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Леушкина Н.Ф.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки участников и инновационный подход к организации и руководству НИД учащихся

	51
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Полежанкина П.Г.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки участников и инновационный подход к организации и руководству НИД учащихся

	52
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Камалетдинова А.К.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки участников и инновационный подход к организации и руководству НИД учащихся

	53
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Кутлина Ю.В.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки участников и инновационный подход к организации и руководству НИД учащихся

	54
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Селиверстов К.А.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки участников и инновационный подход к организации и руководству НИД учащихся

	55
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Волков Д.А.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки участников и инновационный подход к организации и руководству НИД учащихся

	56
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Халитов Р.М.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки участников и инновационный подход к организации и руководству НИД учащихся

	57
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Леушкина Н.Ф.
	Благодарственное письмо за организацию, проведение  и признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	58
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Валеева А.И.
	Благодарственное письмо за организацию, проведение  и признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	59
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Полежанкина П.Г.
	Благодарственное письмо за организацию, проведение  и признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	60
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Лютикова Е.А.
	Благодарственное письмо за организацию, проведение  и признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	61
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Габдрахманова Г.Р.
	Благодарственное письмо за организацию, проведение  и признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	62
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Яхина Р.Р.
	Благодарственное письмо за помощь в проведении  и признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	63
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Леушкина Н.Ф.
	Благодарственное письмо за высокий профессионализм и активную работу в составе жюри и  признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	64
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Валеева А.И.
	Благодарственное письмо за высокий профессионализм и активную работу в составе жюри и  признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	65
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Морозова И.М.
	Благодарственное письмо за высокий профессионализм и активную работу в составе жюри и  признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	66
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Морозова И.М.
	Благодарственное письмо за организацию, проведение  и признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	67
	Международный творческий конкурс «Планета талантов» 20.01.2017г.  по 25.01.2017г. Академия роста.
	Габдрахманова Г.Р.
	Диплом РТК 35361 № 065410

 за подготовку победителя конкурса (I место)

	68
	Всероссийский конкурс методических материалов «Копилка педагога-геолога». Российское геологическое общество. (РОСГЕО)
	Яхина Р.Р.
	Диплом РОСГЕО за активное участие

	69
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Багмет В.Б.
	Благодарственное письмо за высокий профессионализм и активную работу в составе жюри и  признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	70
	Заочная республиканская  викторина «Заповедный Башкортостан –Родина моя» 30.03.2017г.
	Назмутдинова И.М,
	Диплом участника 

	71
	Республиканский конкурс « Страна заповедная – Башкортостан» 
	Назмутдинова И.М.
	Грамота за подготовку победителя пр. МО РБ № 128 от 08.02.2017

	72
	РГО РБ Первый слет учителей географии Республики Башкортостан Белорецкий район  2016г.
	Назмутдинова И.М.
	Диплом участника

	73
	I-я Республиканская межшкольная научно-практическая языковая конференция «Наука. Языки. Будущее»16.12.2016г.
	Назмутдинова И.М.
	Благодарность за участие активную работу 

	74
	МАН «Интеллект будущего» Всероссийский открытый конкурс «Интеллект – экспресс» (2016-2017 уч. год)
	Назмутдинова И.М.
	За подготовку призера (IIIместо) Сулейманова Шаура

	75
	РГО РБ Всероссийский географический диктант-2016г
	Назмутдинова И.М.
	Диплом победителя акции

	76
	Молодежный образовательный форум  «КУРС-2017: Карьера. Успех. Развитие. Созидание»
	Халитов Р.М.
	Сертификат участия

	77
	Молодежный образовательный форум  «КУРС-2017: Карьера. Успех. Развитие. Созидание»
	Селиверстов К.А.
	Сертификат участия

	78
	Молодежный образовательный форум  «КУРС-2017: Карьера. Успех. Развитие. Созидание»
	Биленко И.Б.
	Сертификат участия

	79
	Всероссийский конкурс материалов по программно- методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник»
	Ибрагимова Ф.Ф.
	Сертификат участника

	80
	Всероссийский конкурс материалов по программно- методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник» БГПУ  им М.Акмуллы 2017г.
	Камалетдинова А.К.
	Сертификат участника

	81
	Всероссийский конкурс материалов по программно- методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник» БГПУ  им М.Акмуллы 2017г.
	Кутлина Ю.В.
	Сертификат участника

	82
	Всероссийский конкурс материалов по программно- методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник» БГПУ  им М.Акмуллы 2017г.
	Исламгулова Р.Р.
	Сертификат участника

	83
	Всероссийский конкурс материалов по программно- методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник» БГПУ  им М.Акмуллы 2017г.
	Киленбаева Г.Г.
	Сертификат участника

	84
	Всероссийский конкурс материалов по программно- методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник» БГПУ  им М.Акмуллы 2017г.
	Валеева А.И.
	Сертификат участника

	85.
	Всероссийский конкурс материалов по программно- методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник» БГПУ  им М.Акмуллы 2017г.
	Биленко И.Б.
	Сертификат участника

	86
	Всероссийский конкурс материалов по программно- методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник» БГПУ  им М.Акмуллы 2017г.
	Назмутдинова И.М.
	Сертификат участника

	87
	Всероссийский конкурс материалов по программно- методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник» БГПУ  им М.Акмуллы 2017г.
	Дронова Ф.Д.
	Сертификат участника

	88
	VI Районные краеведческие чтения «Моя малая Родина»  УО Администрации Туймазинского района  РБ
	Полежанкина П.Г.
	Благодарность за поддержку исследовательских проектов юных краеведов и большую помощь в проведении  конференции

	89
	Министерство природопользования и экологии РБ. I Международная НПК УИР «Росток»   29.04.2017г.
	Полежанкина П.Г.
	Благодарственное письмо за высокий профессионализм и активную работу в составе жюри и  признательность за поддержку одаренных детей, делающих первые шаги в мир науки.

	90
	Городская научно-практическая конференция школьников «Гагаринские чтения» 2017, на базе МБОУ «Лицей №123»
	Полежанкина П.Г.
	Благодарность за высокий профессионализм и активную работу

	91
	Городская научно-практическая конференция школьников «Гагаринские чтения» 2017, на базе МБОУ «Лицей №123»
	Багмет В.Б.
	Благодарность за высокий профессионализм и активную работу

	92
	Городская научно-практическая конференция школьников «Гагаринские чтения» 2017, на базе МБОУ «Лицей №123»
	Морозова И.М.
	Благодарность за высокий профессионализм и активную работу

	93
	Городская научно-практическая конференция школьников «Гагаринские чтения» 2017, на базе МБОУ «Лицей №123»
	Камалетдинова А.К.
	Благодарность за высокий профессионализм и активную работу

	94
	I-я Республиканская межшкольная научно-практическая языковая конференция «Наука. Языки. Будущее» 16.12.2016г.
	Камалетдинова А.К.
	Благодарность за участие  и активную работу 

	95
	 Камский БВУ  отдел по охране водных ресурсов по РБ.  Конкурс «Юный исследователь» 2017г.
	Камалетдинова А.К.
	Благодарственное письмо за высокий уровень подготовки исследовательских работ.

	96
	Общероссийский онлайн-урок «Вода России» октябрь-гоябрь 2016г.
	Валеева А.И. 
	Диплом № BMUVADQR733244 за вклад в проведение

	97
	Всероссийский конкурс материалов по программно- методическому обеспечению педагогической деятельности в области развития детской одаренности «Одаренный школьник» БГПУ  им М.Акмуллы 2017г.
	Яхина Р.Р.
	Сертификат участника

	98
	Республиканский конкурс профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования  «Сердце отдаю детям»  номинация туристско краеведческая.
	Яхина Р.Р.
	Диплом за II место

Пр.МО РБ№ 648 от 19.05.2017г.

	99
	III открытые городские соревнования по ФРИРОУПУ среди учащихся г. Уфы 2017г.
	Яхина Р.Р.
	Грамота за активное развитие детско-юношеского туризма и за высокое качество подготовки команды

	100
	Всероссийский конкурс профессионального мастерства работников сферы ДО «Сердце отдаю детям» МО и науки РФ номинация «Туристско-краеведческая» г.Красноярск 2016г.
	Яхина Р.Р.
	Диплом участника финала

	101
	XI Всероссийский конкурс учебно-исследовательских  экологических проектов школьников «Человек на Земле» Пр. МО и науки РФ №162
	Яхина Р.Р.
	 Диплом руководителю проектов победителей

	102
	Городской конкурс музеев образовательных учрежденийГО г. Уфа РБ. Пр. ГУО №203 от 14.04.2017г
	Яхина Р.Р.
	Диплом руководителю музея за I место

	103
	Администрация Демского района ГО г. Уфа РБ октябрь 2016г. 
	Яхина Р.Р.
	Почетная грамотаза многолетний добросовестный труд

	104
	Заочный этап предметной олимпиады Пермского государственног национального исследовательского университета «Юные таланты», номинация  «геология» г.Пермь 2016-2017 уч. год.
	Яхина Р.Р.
	Сертификат за подготовку участника

	105
	III открытые городские соревнования по ФРИРОУПУ среди учащихся г. Уфы 11.12. 2016г.
	Гайнутдинова Л.И.
	Грамота за активное развитие детско-юношеского туризма и за высокое качество подготовки команды


2.3. Состояние здоровья учащихся, меры по охране и укреплению здоровья.

Понятие здоровьесберегающие образовательные технологии  объединяет в себе все направления деятельности учреждения по формированию, сохранению и укреплению здоровья обучающихся.
Здоровье обучающегося  в норме, если: 
а) в физическом плане – умеет преодолевать усталость, здоровье позволяет ему справляться с учебной нагрузкой;
б) в социальном плане – он коммуникабелен, общителен;
в) в эмоциональном плане – уравновешен, способен удивляться и восхищаться;
г) в интеллектуальном плане – проявляет хорошие умственные способности, наблюдательность, воображение, самообучаемость;
д) в нравственном плане – честен, самокритичен, эмпатичен.

В центре применяется комплексный подход, благодаря которому решаются не только задачи защиты здоровья обучающихся и педагогов от угрожающих или патогенных воздействий, но задачи формирования и укрепления здоровья школьников, воспитания у них, их учителей культуры здоровья.
На всех занятиях применяются  физкультминутки, зрительные, пальчиковые гимнастики. Проводятся профилактические  беседы, круглые столы, лекции,  конкурсы, викторины, направленные на формирование здорового образа жизни.
В объединения туристской направленности дети принимаются  только при наличии медицинской справки.

2.4. Социальная активность и социальное партнерство учреждения. Публикации в СМИ.

О деятельности центра  опубликованы материалы в местных СМИ: журнал «Уфа» № 8 за 2016 г., газеты «Уфимские ведомости», «Единая Россия», «Вечерняя Уфа» за март-апрель 2017 г. и др. Деятельность центра широко освещена в соцсетях: страницы в Контакте https://vk.com/demchane, https://vk.com/ufa.dema, https://vk.com/club20394643, https://vk.com/drostok и др.
2.5. Основные сохраняющиеся проблемы учреждения (в том числе не решенные в отчетный период).
Основной проблемой  учреждения является отсутствие финансирования для укрепления материально-технической  базы: мебель в новом здании не соответствует требованиям Сан Пин., нет средств  для проведения качественного ремонта в  учебных кабинетах в соответствии с требованиями Роспотребнадзора, отсутствует лабоораторное оборудование.

 Для повышения эффективности  образовательного процесса необходимы компьютеры в каждый  учебный кабинет с мультимедийным оборудованием, современные наглядные пособия: это  барельефные и электрифицированные  модели для всех объединений, интерактивная доска,  динамические  пособия,  Для общения с экологами других городов, для обмена опытом, для участия во многих виртуальных научно-практических конференциях, семинарах, форумах по педагогике и экологии, проводимых во всем мире,  нужны финансовые средства для подключения к  Интернету учебных кабинетов, планшетники.

Необходимы финансовые средства, позволяющие принять участие детей и педагогов в международных и всероссийских конкурсах.

2.6. Основные направления развития учреждения на предстоящий год и перспективы (в соответствии с Программой развития). 
· Освоение педагогами дополнительного образования современных образовательных технологий.

· Повышение качества программно-методического обеспечения   дополнительного образования.

· Расширение спектра дополнительных образовательных программ.

· Укрепление МТБ учреждения.

· Совершенствование системы развития профессионального мастерства и квалификации педагогов в сфере  дополнительного образования.

· Расширение интеграции образовательных учреждений различных типов и видов.

· Высокое качество образования, проявляющееся как в развитых ключевых компетентностях, так и в высокой результативности обучающихся.

· Создание максимально благоприятных условий для самообразования и саморазвития субъектов образовательного процесса.

· Реализация здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе.

· Рост количества детей, занимающихся в УДО.
· Переход педагогов на эффективную контрактную систему.
· Введение профессиональных стандартов.
Исп. Морозова И.М., 917 366 1957
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